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TÉRMINOS DE REFERENCIA

Analista de seguimiento económico de Grants

1. Antecedentes 

RET International (www.theRET.org) es una organización internacional, independiente, imparcial, de carácter no gubernamental, sin filiación partidista o religiosa, con sede en Ginebra Suiza, y Panamá para América Latina y el Caribe. Fundada a finales de 2000 por la Sra. Sadako Ogata, en ese entonces, Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR). RET tiene como misión aliviar el sufrimiento de la población desplazada y refugiada, y de la comunidad de acogida, en situaciones de emergencia, de crisis prolongadas y de fragilidad, y actúa como catalizadora para promover el desarrollo sostenible, según la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).  RET, a través de un enfoque multisectorial y holístico, provee asistencia humanitaria y protección en los contextos de respuesta a crisis y genera acciones de desarrollo para la integración e inclusión de la población en condiciones de movilidad humana en el país, dichas acciones están basadas en el acceso a derechos, la prevención de xenofobia y discriminación, la inclusión educativa, la recuperación de los medios de vida, y acciones integrales que favorezcan la integración socioeconómica, en armonía con la comunidad de acogida.

RET International lidera un consorcio para la implementación de la segunda fase del Programa Multianual de Resiliencia (MYRP) en Ecuador, con el apoyo del Fondo Education Cannot Wait (ECW) para el periodo 2024-2027. 

2. Objetivo General del puesto

Garantizar el seguimiento económico-financiero del Programa MYRP mediante el monitoreo de presupuestos, la ejecución financiera, el análisis de variaciones, las proyecciones de gasto, el cumplimiento de los lineamientos del donante y la generación de información para los reportes de acuerdo con los estándares de RET. 

3. Descripción de funciones

Bajo la supervisión de Coordinación Operativa, el/la Analista cumple con las siguientes responsabilidades:

Seguimiento financiero
· Monitorear la ejecución presupuestaria de los presupuestos del programa definidos de acuerdo con los Planes Operativos Anuales (POA) y los cronogramas de desembolsos establecidos.
· Consolidar informes mensuales y trimestrales de la ejecución del programa y elaborar análisis periódicos de la ejecución financiera, por resultado, componente y línea presupuestaria.
· Identificar desviaciones presupuestarias, así como riesgos de sobreejecución o de subejecución, y proponer acciones correctivas. Dar seguimiento al burn rate y a las proyecciones financieras de cada Socio, validando los avances técnicos y la consecución de las metas.

Gestión de reportes económicos
· Apoyar y fortalecer las capacidades de los socios implementadores para asegurar la calidad de la información financiera reportada. 
· Consolidar la información financiera necesaria para los reportes solicitados por RET.
· Verificar la consistencia entre los reportes narrativos, los indicadores programáticos y la ejecución presupuestaria.
· Elaborar dashboards e informes analíticos sobre el desempeño financiero.

Cumplimiento y control financiero
· Verificar el cumplimiento de las restricciones y lineamientos financieros establecidos en el Consorcio, así como de la normativa tributaria nacional. 
· Verificar y validar el cumplimiento de la debida diligencia por parte de los proveedores, de acuerdo con la normativa aplicable.
· Revisar la elegibilidad de los gastos conforme al MoU de la subvención.
· Apoyar procesos de modificación presupuestaria y reprogramación financiera.
· Mantener actualizada la matriz de seguimiento financiero y contractual del Programa, así como los respaldos documentales requeridos para los gastos imputados al Programa. 

Auditoría y gestión documental
· Preparar la información requerida para las auditorías internas y externas del programa. 
· Garantizar la disponibilidad y la organización de los soportes financieros requeridos por el donante.
· Apoyar el seguimiento de las observaciones y recomendaciones de auditoría.

4. Requisitos

Formación académica: Título universitario en Economía, Finanzas, Administración de Empresas, Contabilidad, Ingeniería Financiera o carreras afines.

Experiencia: 
· Mínimo de tres (3) años de experiencia en el seguimiento financiero de proyectos financiados por la cooperación internacional.
· Experiencia demostrable en la gestión de subvenciones de organismos internacionales (ONU, AECID, USAID, ECHO, BID, entre otros).
· Experiencia en análisis presupuestario, control financiero y elaboración de reportes para donantes.

Conocimientos técnicos:
· Dominio de normativa tributaria y de control para ONGs internacionales. 
· Dominio de herramientas de análisis de datos: Excel, Power BI, entre otras.

Habilidades y competencias: capacidad analítica y atención al detalle en el manejo de datos. Buenas relaciones interpersonales y habilidades para el trabajo en equipo. Actitud proactiva y orientada a resultados. Habilidad para trabajar bajo presión y cumplir plazos estrictos. 

Disponibilidad: para viajar a las zonas de intervención del Programa MYRP a nivel nacional.

Idiomas: excelente español (hablado y escrito). Inglés: nivel intermedio deseable.

5. Duración del contrato

Periodo de contratación definido en función de la planificación anual del Programa MYRP y de acuerdo con la legislación civil y laboral vigente en Ecuador.

6. Aplicaciones

Las y los profesionales que cumplan con los requisitos de puesto deben realizar los siguientes pasos para la aplicación:

Paso 1. Completar el Formulario de Aplicación accediendo al siguiente enlace: https://forms.cloud.microsoft/e/ci4CjybJ5r

Paso 2. Asegúrese de contar con su CV actualizado y de validar que incluya la información de contacto de sus jefes inmediatos correspondientes a las tres últimas experiencias laborales.

Paso 3. Remitir el CV actualizado según el paso 2 hasta el 30 de junio, al correo electrónico info.ecuador@theRET.org anexando una carta de presentación ejecutiva, en el asunto del correo indicar: Analista de seguimiento económico de Grants

Nota: debido a los cronogramas internos de la organización, RET se reserva el derecho de revisar los CV de forma continua para preseleccionar candidatos que podrán ser entrevistados antes de la fecha de cierre indicada, por lo que se anima a presentar las solicitudes lo antes posible. RET no responderá individualmente a cada aplicante debido al elevado número de solicitudes previstas, por tanto, agradecemos tener en cuenta que únicamente serán contactadas las personas que cumplan con el perfil requerido y sean preseleccionadas en el proceso. 

RET es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades.

RET International tiene tolerancia cero a la explotación y el abuso sexual.
Todas las ofertas de empleo están condicionadas a la recepción de referencias satisfactorias y a la firma de nuestro Código de Conducta y de nuestras Políticas de Salvaguarda, con especial atención a la Protección contra la Explotación y el Abuso Sexuales (PSEA) y a la Salvaguarda de la Infancia.
Este puesto también se someterá a un riguroso control de referencias y antecedentes laborales y personales.
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