Reduciendo las Brechas R E I

TERMINOS DE REFERENCIA

Coordinacion MEAL y Gestion de Informacion

1. Antecedentes

RET Internacional (www.theRET.org) es una organizacién internacional, independiente,
imparcial, de caracter no gubernamental, sin filiacidn partidista o religiosa, con sede en Ginebra
- Suiza, y Panaméa para América Latina y El Caribe. Fundada a finales del afio 2000 por la Sra.
Sadako Ogata, en ese entonces Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Refugiados
- ACNUR. RET tiene como misioén: aliviar el sufrimiento de la poblacion desplazada, refugiada y
de la comunidad de acogida, durante situaciones de emergencia, en crisis prolongadas y en
situaciones de fragilidad, y actlia como catalizadora para promover el desarrollo sostenible,
segun la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). RET Internacional tiene
un enfogque multisectorial y holistico, provee asistencia humanitaria y proteccién, en los
contextos de respuesta a crisis, y genera acciones de desarrollo para la integracién e inclusion
de la poblacion en condiciones de movilidad humana en el pais, basadas en el acceso a
derechos, la prevencién de xenofobia y discriminacion, la inclusiéon educativa, la recuperacion
de los medios de vida, y acciones integrales que favorezcan la integracidn socioeconémica, en
armonia con la comunidad de acogida.

RET International ha sido seleccionado como Grantee para la segunda fase del Programa
Multianual de Resiliencia (MYRP) en Ecuador, del Fondo de Education Cannot Wait (ECW). En
este marco, RET International liderard un Consorcio e implementard el Programa MYRP Il para
el periodo 2024-2027.

2. Objetivo General del puesto

Realizar la coordinacién MEAL y Gestion de Informacion del Programa MYRP Il aprobado por
ECW de acuerdo con los estdndares humanitarios, enfoques y lineas estratégicas de
intervencion priorizadas en el Programa y, de acuerdo a los pardmetros y criterios establecidos
en la estructura de gestién y el Plan MEAL del Consorcio liderado por RET.

3. Responsabilidades

Bajo la supervision de la Coordinadora General del Programa MYRP Il y en coordinacién con la
Coordinadora Operativa, y la Coordinacién Técnica, el/la Coordinador MEAL y Gestion de
Informacion del Programa MYRP |l cumple con las siguientes responsabilidades:

e Cumple y hace cumplir los requerimientos establecidos por ECW en la «Guia para el
Grantee y el Consorcio de socios que implementan el MYRP (2024-2027) en Ecuadory,
asi como las instrucciones y requerimientos establecidos en el «Manual de
procedimientos para la Gestiéon del Consorcio» y el Plan MEAL elaborado por RET lider
del Consorcio.

RET. Reduciendo las Brechas en Las Américas. Africa. Asia. Europa. El Medio Oriente.
www.theRET.org Paginalde 3


http://www.theret.org/

Reduciendo las Brechas R E I

e Responsable de la calidad de datos del Consorcio sobre la base de los estandares de
calidad de validez e integridad, precision, confiabilidad y puntualidad de USAID y el
enfoque de la evaluacién de la calidad de los datos Data Quality Assessment (DQA).

e Disena y valida el Plan MEAL del Consorcio de acuerdo a los POAs y cronogramas
detallados en coordinacidn con el drea técnica y operativa del Programa MYRP Il.

e Desarrolla instrumentos técnicos, metodoldgicos y operativos para el monitoreo,
reporte, evaluacién y gestion de informacién del Programa MYRP Il, de acuerdo a los
requisitos de monitoreo, reporte y evaluacién de ECW.

e Coordina las acciones necesarias para el cumplimiento del Plan MEAL del Programa
MYRP Il aprobado con los puntos focales técnicos del Consorcio; supervisa y
retroalimenta dichas acciones, validando en todo momento el cumplimiento de
estdndares, metodologias, indicadores, metas y resultados del Programa.

e Responsable de la recoleccién y anélisis de datos del Consorcio con fines de reporte,
mejora y, para la gestiéon de la informacidon en las herramientas de gestion definidas en
el Programa MYRP Il, como sistema de registro de datos nominal y el gestor de
visualizacion de datos e informes (Power Bl).

e Responsable de la recolecciéon de la informacién fisica y digital de los medios de
verificacion establecidos en el Plan MEAL del Consorcio; mantener la documentacion
precisa, actualizada y completa del progreso desafios y logros del Programa MYRP Il.

e Desde el drea de monitoreo, evaluacién y gestion de la informacidon, contribuye a la
calidad técnica de las intervenciones del Consorcio segun los estdndares y las lineas
estratégicas del Programa MYRP Il.

e Gestiona el cumplimiento de los mecanismos e instrumentos de rendicion de cuentas
del Programa MYRP Il, asi como los estandares de salvaguarda, PSEA, AAP y todos los
establecidos en el Consorcio.

e Representa técnicamente al Consorcio en los espacios interinstitucionales estratégicos
definidos por la Coordinadora General del Programa MYRP Il.

4. Perfil del puesto

Educacién: Requisito indispensable para aplicar al puesto: Titulo de Cuarto Nivel en areas de
economia, estadistica o afines. Seran positivamente valorados perfiles con especializacion en
areas de humanidades o cooperacion internacional para el desarrollo.

Experiencia: Cinco (5) afos minimo de experiencia comprobable en funciones similares
preferiblemente en Ecuador. Experiencia sdélida y comprobable en monitoreo, evaluacion y
gestion de la informacidon cuantitativa de programas de respuesta a crisis humanitarias;
conocimiento y/o experiencia laboral en refugio, migraciones y juventud en situacion de
vulnerabilidad. Experiencia comprobable de gestidén y analitica de datos.

Habilidades y competencias: Habilidad en gestion de proyectos y flexibilidad para incorporar
distintas ideas al trabajo. Alta capacidad analitica. Buenas relaciones interpersonales, actitud
proactiva y constructiva. Excelentes habilidades comunicativas, diplomaticas y capacidad para
fortalecer habilidades técnicas en los Equipos de trabajo. Habilidad para manejar procesos y
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atender objetivos por encima de pequenios problemas. Habil para el trabajo bajo presidon y bajo
estrictos plazos de cumplimiento. Comprensién de las diferencias culturales, étnicas y sociales.

Conocimiento de programas y sistemas para manejo y virtualizacidon de la informaciéon: KOBO,
PowerBlI, Acces, Excel avanzado, entre otros. Habilidades de programacion, serdn valoradas.

Disponibilidad para viajar a las zonas de intervencién del Programa MYRP |l a nivel nacional.
Idiomas: Excelente espaiol (hablado y escrito). Inglés: suficiencia académica B2 o CI.

5. Duracion del contrato

Periodo de contratacion definido en funcién del Programa MYRP Il y de acuerdo a la legislacion
laboral vigente en Ecuador.

Los profesionales que cumplan estrictamente con el perfil del puesto, remitir su CV en
formato Europass hasta el 31 de Mayo de 2024 al correo electrénico s.alba@theret.org
adjuntando una carta de presentacion ejecutiva que detalle la aspiracion salarial. En el
objeto del correo indicar: Coordinacion MEAL MYRP Il

Nota: inicamente serdn contactadas las personas que cumplan con el perfil requerido.
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